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ÚVOD 
 

Rok 2004 priniesol Staromestskej knižnici dynamické zmeny. Dňa 17. februára 2004 
schválili poslanci Miestneho zastupiteľstva Bratislava - Staré Mesto do funkcie novú 
riaditeľku knižnice, ktorá sa funkcie ujala  v apríli 2004. Staromestská knižnica sústredila 
v roku 2004 pozornosť na naplnenie svojho hlavného poslania, základných funkcií a úloh  
vyplývajúcich zo zákona č. 183/2000 Z. z. o knižniciach a z jej zriaďovacej listiny - 
zabezpečovať slobodný prístup k informáciám šíreným na všetkých druhoch nosičov, 
napomáhať uspokojovaniu kultúrnych, informačných a vzdelávacích potrieb svojich 
používateľov (najmä obyvateľov mestskej časti Bratislava – Staré Mesto), podporovať ich 
celoživotné vzdelávanie a duchovný rozvoj. Napriek silnému konkurenčnému prostrediu 
v oblasti knižnično-informačnej činnosti a služieb na území mestskej časti Bratislava - Staré 
Mesto (v našej lokalite vyvíja činnosť 15 veľkých knižníc, z toho 4 univerzálne vedecké (UK, 
UK SAV, Slovenská lekárska knižnica, Centrum VTI SR), 10 vysokoškolských a 1 verejná 
knižnica (Mestská knižnica). Mierne pozitívny vplyv na výsledky Staromestskej knižnice 
dosiahnuté v roku 2004 mal i ten fakt, že Univerzitná knižnica bola počas celého uplynulého 
roku v rekonštrukcii.  
Okrem konkurenčného prostredia  vplývali na činnosť knižnice a jej služby i externé 
ekonomické, politické, sociálne a kultúrne, technické a technologické podmienky, ktoré 
knižnica nemohla ovplyvniť, ale musela na ne reagovať. 
Vstup SR do Európskej únie; zavedenie19% DPH bez výnimky i na knihy a časopisy 
(dramatický vplyv na ich cenu a limitovanie knižnice v oblasti nákupu knižničných fondov); 
vek a vekové zloženie obyvateľstva (v dôsledku nepriaznivých ekonomických podmienok  
zaznamenávame slabé populačné ročníky, čo má dopad na reprodukciu pracovnej sily, 
zvyšovanie priemerného veku pracovníkov a problém dôchodcov); kúpyschopnosť 
obyvateľstva; rast vzdelanostnej úrovne obyvateľstva (zvyšovanie pomeru vysokoškolsky 
vzdelaných obyvateľov); trendy v informačnom správaní sa používateľov knižnice, ich 
informačných požiadavkách a potrebách (zvýšené nároky a požiadavky na poskytované 
knižnično-informačné služby); zmeny v životnom štýle a  profesijnom zložení obyvateľov 
(zaznamenávame výrazný posun k využívaniu internetových služieb, elektronických 
informačných zdrojov); rýchle zmeny a zdokonaľovanie informačných technológií, rozvoj 
informačných sietí, ich globalizácia (zvýšené nároky na investície do vybudovania 
počítačových sietí, efektívneho, rýchleho a kvalitného prepojenia všetkých pracovísk  
Staromestskej knižnice na internet, jej počítačového dobudovania a najmä rozšírenia počtu 
verejných internetových staníc pre používateľov). 

Napriek pomerne nepriaznivým externým podmienkam Staromestská knižnica splnila 
v roku 2004 stanovený plán základných úloh a ukazovateľov činnosti (pozri tabuľka č. 1) 
a dosiahla nasledovné výsledky: 
celkový stav knižničného fondu dosiahol 112 043 k. j.,  prírastok knižničného fondu bol 3 109 
k. j., knižnica zaregistrovala 5 368 používateľov, z toho 3 759 dospelých a 1 609 
používateľov do 15 rokov. Percento čitateľov z počtu obyvateľov mestskej časti Bratislava 
Staré Mesto predstavuje 11,4 %, pričom z celkového počtu 3 019 školopovinných detí 
mestskej časti Bratislava – Staré Mesto bolo 53,6  % používateľmi knižnice.  
Knižnično-informačné služby verejnosti vrátane konzultačných, bibliograficko-informačných, 
reprografických služieb  a prístupu  na internet pre používateľov prostredníctvom verejných 
internetových staníc poskytovala knižnica na piatich dislokovaných pracoviskách. Pracoviská 
sú umiestnené v prenajatých obytných priestoroch (vlastníkom mestská časť Staré Mesto) 
s výnimkou pracoviska na Blumentálskej ul., ktoré je účelovou knižničnou budovou, ktorej 
vlastníkom je Magistrát hlavného mesta. V roku 2004 sa podarilo dosiahnuť s Magistrátom 
hlavného mesta dohodu o trvalom prenájme tejto budovy. 
Knižnica realizovala v uplynulom roku 353 503 výpožičiek, z toho 237 582 absenčných a 115 
921 prezenčných, zorganizovala 138 kultúrno-výchovných podujatí. Zapojila sa do 
celoslovenského projektu Čítame s Osmijankom. Vypracovala projekt Práca so seniormi, 
v rámci ktorého nadviazala spoluprácu s domovami a klubmi dôchodcov  a realizovala 
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v spolupráci s Univerzitou tretieho veku a  KKaIV  FFUK  štyri bezplatné trojdňové kurzy 
informačnej prípravy pre našich používateľov v seniorskom veku.  
V rámci Týždňa slovenských knižníc knižnica sa zamerala na realizáciu podujatí s cieľom 
osloviť čo najširší okruh používateľov, upevniť spoluprácu so školami, podporiť čítanie 
u najmenších čitateľov, ale i zlepšiť návratnosť výpožičiek. 
Knižnica v uplynulom roku spracovala projekt Pamäť Starého Mesta, zameraný na 
budovanie komplexnej databázy informácií a dokumentov všetkých druhov o aktivitách 
mestskej časti Bratislava – Staré Mesto a priamo riadených organizácií smerom k verejnosti. 

Prioritami činnosti knižnice v roku 2004 bolo skvalitnenie a rozšírenie portfólia 
poskytovaných knižnično-informačných služieb a zdokonalenie public relations knižnice. 
Pri poskytovaní knižnično-informačných služieb sa knižnica sústredila najmä na 
pokračovanie v realizácii projektu automatizácie a internetizácie. Napriek tomu, že sme 
v priebehu roku 2004 museli riešiť problémy s dodávateľom knižnično-informačného systému 
Libris (firma prestala systém vyvíjať a nakoniec zanikla), práce na projekte pokračovali. Pre 
poskytovanie komfortných elektronických výpožičných služieb vrátane vystavenia online 
katalógu na internete s možnosťou elektronickej rezervácie  dokumentov bude nevyhnutné 
v najbližšom období vyriešiť prechod na kvalitnejší knižnično-informačný systém a 
efektívnejšie a rýchlejšie pripojenie (mikrovlnné alebo prostredníctvom optických káblov) na 
internet  napr. prostredníctvom akademickej siete SANET, alebo metropolitnej siete. 

Hlavným cieľom knižnice v oblasti public relations  bolo zviditeľniť ju ako významnú 
vzdelávaciu a kultúrnu inštitúciu v Bratislave, informovať verejnosť o jej činnosti tak, aby sa 
táto systematicky dostávala do povedomia najmä obyvateľov Staré Mesta. Rozvinuli sme  
spoluprácu s médiami (tlač, rozhlas, televízia), aktuálne informácie o činnosti knižnice sme 
pravidelne uverejňovali na stránkach Infoservisu a mesačníka Bratislava – Staré Mesto, 
ktoré vydáva Miestny úrad mestskej časti Bratislava – Staré Mesto, na stránkach 
www.staremesto.sk a  na portáli pre knižničnú teóriu a prax – www.infolib.sk.  Vypracovali 
sme  projekt prezentácie činnosti knižnice na vlastnej web stránke - www.starlib.sk. 

V minulom  roku knižnica po prvýkrát udelila šiestim laureátom ocenenie Rad Bobríka 
- knihovníka  za nezištnú pomoc pri jej budovaní. 

 
 Rozpočet knižnice na rok 2004 bol schválený v apríli  2004 a bol na úrovni  roku 
2003. Disponibilné finančné prostriedky predstavovali 6 600 000.- Sk, z toho finančné 
prostriedky na nákup kníh, novín a časopisov  činili 860 419.- Sk. Príjmy predstavovali 
279 396.- Sk.  

 
 

1. Doplňovanie, spracovanie a ochrana knižni čného fondu 
 

Staromestská knižnica zabezpečovala v roku 2004 centralizované doplňovanie 
a spracovanie knižničného fondu pre všetky svoje pracoviská. Výber a nákup knižničného 
fondu realizovala akvizičná komisia na základe edičných plánov vydavateľstiev a 
v spolupráci s kníhkupcami. 
     Pri nákupe knižničného fondu sa akvizičná komisia zameriavala na distribučné agentúry, 
vydavateľstvá a kníhkupectvá, ktoré knižnici poskytovali čo najvyšší rabat (od 10 – 40%). 
Veľkým prínosom bolo získanie grantu z finančných prostriedkov Ministerstva kultúry 
Slovenskej republiky. Knižnica vypracovala projekt „Viac vedieť znamená lepšie žiť“ 
a z programu Exlibris – podprogram 2.9 zameraného na podporu nákupu informačných 
zdrojov z ponuky slovenských vydavateľstiev získala v decembri 2004 finančné prostriedky 
vo výške 100 000 ,- SK a zakúpila, spracovala a používateľom sprístupnila 205 k. j. prevažne 
náučnej literatúry.   
    Prírastok knižničného fondu v roku 2004 predstavoval 3 109 k. j. v celkovej  finančnej 
hodnote  563 030,- Sk. Pre potreby výchovno-vzdelávacej činnosti knižnice sme zakúpili 14 
videokaziet vo finančnej hodnote 5 157,- Sk. Darom sme získali 171 k. j.   Všetky prírastky 
boli zaevidované, menne a vecne spracované a sprístupnené používateľom. 
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objednávku Miestneho úradu Bratislava – Staré Mesto a v analytickom spracovaní sa 
sústredila na regionálnu tlač.       

 
 
3.  Práca s používate ľmi, organizácia vzdelávacích a kultúrno-výchovných podujatí 
  

Organizácia kultúrno-vzdelávacích podujatí bola v roku 2004 trvalou súčasťou práce 
knižnice s používateľmi.  Pri ich organizovaní sme spolupracovali so základnými, strednými 
a materskými školami, záujmovými združeniami, domovami a klubmi dôchodcov. V roku 
2004 knižnica podpísala zmluvu o spolupráci  s 8 materskými školami, 6 základnými 
školami, 1 strednou školou, 1 klubom dôchodcov a uzavrela 2 ústne dohody s domami 
dôchodcov. 
Celkom sa uskutočnilo 138 podujatí, z toho 23 besied, 51 informatických príprav, 47 exkurzií 
do knižnice, 17 slávnostných zápisov žiakov I. – II. tried základných škôl.  Pri rôznych 
výročiach a kultúrno-spoločenských podujatiach sme pripravili 124 tematických výstaviek, 
109 výstaviek knižných noviniek a 103 násteniek. 
 

Pri príležitosti „Mesiaca knihy“, ktorého súčasťou bol i „Týždeň slovenských knižníc“ 
sme realizovali 12 podujatí, na ktorých sa zúčastnilo 344 návštevníkov. V rámci tohto Týždňa 
.... sme ponúkli našim používateľom, ktorí nedodržali výpožičnú lehotu amnestiu, teda 
možnosť bezplatne vrátiť vypožičané knihy.  
Na podporu čítania boli zamerané podujatia určené predovšetkým deťom a mládeži.  Na 
pobočkách Blumentálska, Záhrebská,  Karadžičova a Západný rad sme sa zapojili do 
celoslovenskej čitateľskej súťaže Čítame s Osmijankom. Pridaj sa aj ty!, ktorej vyhodnotenie 
bude v apríli roku 2005.  Celkovo sa zapojilo 23 kolektívov a 31 jednotlivcov. 

Novinkou v ponuke vzdelávacích podujatí Staromestskej knižnice v roku 2004 bolo 
organizovanie kurzov informačnej výchovy pre seniorov v spolupráci s KKaIV FFUK 
a Univerzitou tretieho veku. Zorganizovali sme  4 trojdňové bezplatné kurzy, ktoré 
absolvovalo 47 seniorov z radov našich používateľov,  z toho 18 mužov a 29 žien. Najviac 
záujemcov (39) sme zaznamenali z vekovej kategórie 56-70 rokov. Z vekovej kategórie nad 
75 rokov sa kurzu zúčastnili 7 frekventanti. Kurz bol zameraný na oboznámenie sa so 
základnými pojmami v počítačovej terminológii, s princípom fungovania PC a praktickým 
nácvikom práce s myšou a vyhľadávaním na internete.   
Staromestská knižnica plánuje v systematickej práci s používateľmi – seniormi pokračovať 
i v budúcom roku. Bol vypracovaný Projekt práce so seniormi na roky 2005 – 2006 , 
ktorého súčasťou je okrem organizovania informačnej prípravy seniorov i nadviazanie 
intenzívnejšej spolupráce s domovami a klubmi dôchodcov.  

Z netradičných podujatí treba spomenúť literárno-hudobno-dramatické pásmo pod 
názvom: Nesieme vám novinu . Išlo o prvé stretnutie zdravých detí zo ZŠ na Dubovej 
s deťmi telesne postihnutými zo Špeciálnej ZŠ. Deti z oboch škôl sa navzájom prezentovali 
koledami, scénkami a básničkami. Stretnutie sa konalo na pracovisku Západný rad 
a pedagógovia z oboch škôl sa dohodli na vzájomnej spolupráci a na spoločných 
vystúpeniach. 

Do ponuky podujatí v rámci Staromestského kultúrneho leta prispela knižnica 
organizáciou tretieho ročníka Letnej čitárne – kaviarne, ktorá bola prístupná čitateľom 
a návštevníkom hlavného mesta v čase od 16.6.2004 do 17.9.2004 na nádvorí Zichyho 
paláca. Ponuku letnej čitárne v roku 2004 rozšírila a osviežila predajná výstava gladiol 
„Slovenské - svetové gladioly“, ktorú knižnica usporiadala v dňoch 18.-20.8.2004. 
V spolupráci s Mestskou knižnicou v Bratislave zorganizovala 24.8.2004 literárno-hudobné 
pásmo „Kto nájde živú vodu“, ktoré bolo príspevkom k oslavám 60.výročia SNP. 

V dňoch 19.11. – 31.12.2004 zorganizovala knižnica výstavu karikatúr Doc. RNDr. 
Jozefa Liptáka CSc. Vernisáže výstavy dňa 17.11.2004 sa zúčastnili predstavitelia 
Miestneho úradu Bratislava – Staré Mesto, zástupcovia sekcie kultúrneho dedičstva 
Ministerstva kultúry SR, predstavitelia Spolku slovenských knihovníkov a Slovenskej 
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asociácie knižníc, knihovníci a informační pracovníci bratislavských knižníc, predstavitelia 
škôl a kultúrnych  zariadení. Výstava sa stretla s veľkým úspechom a navštívilo ju 278 
návštevníkov. 

 
 

4. Propagácia využívania fondov a služieb, public r elations 
 
V roku 2004 sme venovali mimoriadnu pozornosť masmediálnej politike a propagácii 

činnosti knižnice vo všetkých typoch médií. Dôležitou súčasťou public relations bola tiež 
realizácia grafického návrhu znaku - loga, ktoré  knižnica začala v styku s verejnosťou 
používať. 
Informácie o činnosti knižnice boli uverejnené:  
 
Práca v knižnici:  (ilustračné zábery) 
Rodina a škola , roč. 52, 2004, č. 6, s. 7. 
Učiteľské noviny, roč. 54, 2004, č. 24, s. 5. 
Učiteľské noviny, roč. 54, 2004, č. 17, s.1. 
Sme, 23.7.2004, príl. Bratislava s. 4. 
Sme, 17.9. 2004, príl. Bratislava s. 6. 
 
Služby knižnice: 
Prešporské noviny, č. 1, 5.10.2004, s. 5. 
Prešporské noviny, č. 2, 4.11.2004, s. 1 a 6. 
Večerník, 26.8.2004, s. 9. 
 
Letná čitáreň: 
Dvanásť mesiačikov, roč. 1, 2004, č. 2, s. 4. 
Pravda, 10.6.2004, príl. Bratislava  s. 1 a 2. 
Sme, 11.6.2004, príl. Bratislava s. 12. 
Sme, 16.6.2004, príl. Bratislava s. 3. 
Sme, 17.6.2004, príl. Bratislava s. 2. 
Večerník, 17.6.2004, s. 5. 
Sme, 17.6.2004, príl. Bratislava s. 2. 
Dvanásť mesiačikov, roč. 1, 2004, č. 3, s. 5. 
 
Letná čitáreň – výstava gladiol: 
Večerník, 19.8.2004, s.5. 
Sme, 19.8.2004, príl. Bratislava, s. 2. 
Večerník, 20.8.2004, s. 4. 
Letná čitáreň rozhlasové vysielanie: 
Rádio Regina, 16.6.2004, 9 .00 hod. 
Rádio O.K., 17.6.2004, 11.30 hod. 
Rádio Regina, 18.6. 2004, Rádio budík 
Rádio Regina, 31.8.2004, 11.40 hod. 

Internetová stránka Ikaru (http://www.ikar.sk) 

Počítače a seniori : 
STV 2, Regionálny denník, 13.9.2004  17.oo hod., 18.25 
Večerník, 24.9.2004,  s. 10 – 11. 
Večerník, 16.12.2004,  s. 3. 
Rádio Regina, 1.1.2005, 17.00 hod. 
Rádio Regina, 5.1.2005, 17.00 hod. 
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• Plán Hlavných cie ľov a úloh Staromestskej knižnice na rok 2005; 
• Návrh rozpo čtu na roky 2005-2007; 
• Plán vnútornej kontroly na rok 2005; 
• Správa o výsledku finan čných kontrol v podmienkach Staromestskej knižnice 

v zmysle zákona č. 528/2001 Z. z. za rok 2004. 
 
Interné predpisy: 

• Zásady kontrolnej činnosti; 
• Dodržiavanie zákona o ochrane osobných údajov (záko n č. 428/2002 Z. z); 
• Záväzné pravidlá pre používanie výpo čtovej techniky a  programového 

vybavenia; 
• Zabezpečenie BOZP a PO; 
•  Sprístup ňovanie informácií v zmysle zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 

prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektor ých zákonov; 
• Aplikácia zákona č. 523/2003 o verejnom obstarávaní; 
• Aplikácia zákona 121/2002 Z. z. o protipožiarnej pr evencii;  
• Zásady postupu pri prijímaní, evidovaní a vybavovan í sťažností – v štádiu 

rozpracovanosti; 
•  Registratúrny poriadok a registratúrny plán . 

 
Príkazy riaditeľa: 

• Príkaz riadite ľa č. 1/2004 
Poverenie vykonávaním finančnej kontroly 

• Príkaz riadite ľa č. 2/2004 
Poverenie zastupovaním riaditeľa v čase jeho neprítomnosti 

• Príkaz riadite ľa č. 3/2004 
Menovanie vyraďovacej komisie knižničného fondu 

• Príkaz riadite ľa č. 4/2004 
Menovanie akvizičnej komisie 

• Príkaz riadite ľa č. 5/2004  
Menovanie inventarizačnej a vyraďovacej komisie majetku 
Vykonanie inventarizácie majetku, pohľadávok a záväzkov v roku 2004 

• Príkaz riadite ľa č. 6/2004 
Menovanie mzdovej komisie 

• Príkaz riadite ľa č. 7/2004 
Menovanie škodovej komisie 

• Príkaz riadite ľa č. 8/2004 
Menovanie skartačnej komisie 

• Príkaz riadite ľa č. 9/2004 
Realizácia projektu Pamäť Starého Mesta 

• Príkaz riadite ľa č. 10/2004 
Používanie loga knižnice 

• Príkaz riadite ľa č. 11/2004 
Menovanie protipožiarnych hliadok. 

 
Vnútorná kontrolná činnosť knižnice vychádzala v roku 2004 zo Zásad kontrolnej 

činnosti a Zásad finančnej kontroly. V rámci plánu vnútornej kontroly sa vykonalo 55 kontrol. 
Kontrolami neboli zistené žiadne nedostatky a návrh opatrení nebol uložený ani v jednom 
prípade. 
 

Vedenie knižnice nezaznamenalo v roku 2004 ani jednu ústnu alebo písomnú sťažnosť, 
či petíciu. 
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Tabuľka č. 4 
Výpoži čky absen čné, prezen čné a BIS za rok 2004 

 
 VÝPOŽIČKY z toho periodiká  
Pracovisko 
 

SPOLU absen čné   % prezen čné     % SPOLU   % absen čné prezen čné BIS 

Blumentálska 
 

76 025 55 895 73 20 130 27 28 888 38 13 347 15 541 114 

Karadži čova 
 

30 690 20 066 65 10 624 35 12 461 40 3 382 9 079 74 

Panenská 
 

110 183 66 899 60 43 284 40 65 600 59 24 075 41 525 213 

Záhrebská 
 

70 535 57 706 81  12 829 19 14 917 21 5 021 9 896 203 

 
Západný rad 

51 525 37 016 71 14 509 29 15 772 30 3 410 12 362 177 

 
Letná čitáreň 

14 545 0  14 545 100 14 412 99 0 14 412 0 

S P O L U 
 

353 503 237 582 67 115 921 33 152 050 67 49 235 102 815 781 

 
Graf č. 1  Výpoži čky kníh 

absenčné

prezenčné

 
 

Výpoži čky periodík 

absenčné 

prezenčné
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 Za účelom zistenia skutkového stavu hospodárskych prostriedkov bola menovaná 
trojčlenná inventarizačná a vyraďovacia komisia, ktorá vyhotovila návrh na vyradenie 
neupotrebiteľného majetku. Rozhodnutie o neupotrebiteľnosti a naložení s týmto majetkom 
schválila riaditeľka knižnice. 
Stav správy majetku k 31. 12. 2004  je  uvedený v tabuľke č. 11 Inventarizácia majetku 
k 31.12.2004 
 
 
STAV MAJETKU K 31. 12. 2004 POD ĽA JEDNOTLIVÝCH PRACOVÍSK 
 
 
Pracovisko                                              HIM v Sk           OTE v Sk        S P O L U v Sk                                                                                                         
 
• Blumentálska                                      3 348,70      1 173 916,42      1 177 265,12 
• Záhrebská                                                0                323 865,58         323 865,58 
• Panenská                                         11 230,90          531 748,97         542 979,87 
• Západný rad                                             0                447 975,07         447 975,07 
• Karadžičova                                        7 896,70         207 387,60          215 284,30 
___________________________________________________________________   
 CELKOM ZA ORGANIZÁCIU:            22   476,30      2 684 893,64      2 707 369,94 
 
 

5. Stav pracovníkov a priemerná mzda 
  
 Priemerný evidenčný počet zamestnancov za rok 2004 bol 18 osôb. 
Priemerná mesačná mzda činila 13 411 Sk. 
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Tabuľka č. 11 
Inventarizácia majetku k 31.12.2004 (ú čtovné stavy) 
 

P.č Účet Názov Stav k 31. 12. 
03 

Prírastky 
rok 04 

Úbytky rok 
04 Odpisy Stav k 31. 12. 

04 
1 13 Software 63 237,00   63 237 0 
2 14 Ocenite ľné 

práva 
     

3 21 Budovy, 
haly, 
stavby 

     

4 22 Stroje, 
prístroje a 
zariadenia 

640 150,30   617 674   22 476,30 

5 23 Dopravné 
prostriedky 

     

6 24 Inventár      
7 31 Pozemky      
8 Spolu 

1-7 
Spolu 
riadok 1 až 
riadok 7 

703 387,30   680 911 22 476,30 

9 28 Drobný 
hmotný 
inv. 
majetok 

1 433 331,09  1 433 331,09  0 

10 Spolu 
8-9 

Spolu 
riadok 8 + 
riadok 9 

2 136 718,39  1 433 331,09 680 911 22 476,30 

11  OTE 948 578,94 1 741 453,70 5 139,00  2 684 893,64 
12  Materiál      
13  Knižni čný 

fond 
7 206 620,58 563 030,00 18 286,80  7 751 363,78 

  Spolu 10 291 917,91  2 304 483,70 1 456 756,89 680 911 10 458 733,72 
 

 
 


